KLAIPEDOS MARIJOS MONTESSORI MOKYKLOS-DARZELIO
DIREKTORES RITOS BRUZIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025 m. d. Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos Marijos Montessori mokykla-darzelis (toliau — Mokykla) jgyvendina
ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ugdymo programas ir neformaliojo §vietimo programas,
taiko Marijos Montessori sampratos elementus. 2024-09-01 duomenimis Mokykloje ugdési 201
vaikas (2023 m. — 198 2022 m. — 212 vaiky), i§ jy 80 ikimokyklinio, 47 prieSsmokyklinio ir 92
mokyklinio amziaus. Dirbo 26 pedagogai, t. y. 28,44 etato (2023 m. — 23,34 etato), ir 31
nepedagoginiai darbuotojai, t. y. 28,50 etato (2023 m. — 25,53 etato).

Praéjusiais metais Mokykla veiké, vadovaudamasi 2024—-2026 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2024 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Mokyklos bendruomené 2024
m. i8sikélé Sias prioritetines veiklos kryptis: 1) kokybiskas atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas;
2) istaigos bendruomenés lyderystés gebéjimy ir socialinés partnerystés didinimas Strateginiams
tikslams jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti konkretiis veiklos tikslai ir
uzdaviniai, numatytos pamatuotos priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

2024 m. siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavimg — Mokykloje buvo siekiama sudaryti palankias salygas ugdytis, gerinti ugdymo
proceso bei kity veikly kokybe, stiprinti pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams teikimg, stiprinti
mokytojy dalykines bei bendrasias kompetencijas ir teikti kokybiSkas paslaugas. Igyvendinus
numatytas priemones pasiekti Sie rezultatai — 2024 m. pradinj i$silavinima jgijo 22 mokiniai, 35
prieSmokyklinukai pasirengé ugdytis pagal pradinio ugdymo programa. Mokykloje igyvendintos 7
neformaliojo Svietimo programos, kurias lanké 70 proc. ugdytiniy, tenkindami meninius, pazintinius,
patirtinius, sportinius ir kitus saviraiSkos poreikius.

Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvavo 19 (2023 m. - 21, 2022 m. — 20) 4-
yju klasiy mokiniy. Rezultaty procentais vidurkis pasiskirsté taip: matematika — 64 proc. (2023 m. —
70,1 proc., 2022 m. — 65,5 proc.), skaitymas — 57,7 proc. (2023 m. — 59,6 proc., 2022 m. — 61,7
proc.).

Ugdytiniai dalyvavo 5 akcijose, 21 parodoje, 27 projektuose, 12 konkursy. Du mokiniai
dalyvavo Lietuvos pradinuky matematikos olimpiados 3—4 kl. mokiniams Klaipédos miesto etape.
Devyniuose konkursuose dalyvavo 113 mokiniy, i§ jy dvejuose angly kalbos konkursuose laimétos
1 vietos, konkurse ,,Olympis 2024 laiméti SeSi | vietos diplomai. Baigtas vykdyti Erasmus+
projektas ,,Mokiniy geb¢jimy ugdymas bendradarbiaujant su terapiniais gyviinais®, rezultatai
pristatyti visuomenei.

Tenkinant individualius ugdytiniy poreikius buvo teikiama logopedo, specialiojo pedagogo
pagalba, 15 ugdytiniy teikta mokinio padéjéjo pagalba. Stiprinant pagalbos jvairiy gebéjimy
mokiniams teikimg sudaryta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo
centro sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriumi, kuris teiké konsultacijas mokytojams ir
pagalbos specialistams. Prisijungéme prie jtraukties tinklo kiirimo, kurio tikslas, pedagogy, mokinio
padéjéjy kompetencijy itraukties srityje tobulinimas.

Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose daugiau negu 5 dienas per metus dalyvavo 75 proc.
pedagogy. Aukstesng, vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija jgijo 3 pedagogai. RuoSiantis
ikimokyklinio ugdymo programy atnaujinimui 90 proc. mokytojy dalyvavo mokymuose, bei
metodin¢je dienoje su socialiniais partneriais Klaipédos Gilijos pradine mokykla, Klaipédos




mokykla-darzeliu ,,Sauluté“ ir ,,Varpeliu®, kur aptaré atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugia ir $iuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atitinkanciag aplinka — Mokyklos veikla buvo orientuojama } edukaciniy aplinky
kiirima, patalpy buklés atnaujinima, Siuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijimg. Jgyvendinant §j
tiksla buvo atlikti sanitariniy mazgy remontai dviejose grupése, valgykloje ir bendro naudojimo
tualete. Pilnai atnaujinta sporto salé, pirmoje klaséje atnaujintos grindys, perdazytos sienos, muzikos
salgje irengtos lubos ir atnaujinti Sviestuvai. Taupant energetinius iSteklius i§ dalies atnaujinti
Sviestuvai. Nupirkti baldai virtuvélei, sporto salés jrengimai.

Skaitmeninés kompetencijos ugdymui Mokykloje jsigytos IT priemonés: 8 kompiuteriai, 24
planSetiniai kompiuteriai ir 2 jkrovimo veziméliai. 1 — 4 klasése naudojama skaitmeniné mokymo(si)
aplinka ,,Eduka klasé¢*. Nuolat atnaujinamos klasiy ir grupiy montesorinés ugdymo(si) priemongs.

2024 m. Mokyklos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo LéSos (tukst. eury)
<altinis Planas Panaudota | Jvykdymas Pastabos
(patikslintas) 1ésy (%)
Savivaldybés
biudzetas (SB) 638,10 638,10 100
Specialioji tiksliné
dotacija (VB) 570,90 570,67 99,96
Istaigos gautos
pajamos (surinkta 134,03 119,60 88,83
pajamy SP), i$ ju:
Pajamy iSlaidos
(SP) 139,30 119,60 85,86
Projekty
finansavimas (ES; 6,06 6,06 100
VB;SB)
Kitos 1éSos Planuojamas ugdymo
(parama 1,2 % 3,76 0,02 0,53 priemoniy ir ugdomyjy
GM ir kt.) erdviy atnaujinimas 2025 m.
IS viso 1352,85 1334,45
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus 000
finansavimo Saltinius) 2024 m. sausio 1 d. ’

Mokykloje 2024 m. buvo atlikti patikrinimai: MB ,,Ekonomiski statybos projektai* atliko
kasmeting statinio apzitira (aktas 2024-05-10 Nr. 2024_05_10/1). Rekomenduojama atlikti $ildymo
sistemos renovacija. Kontrolés jstaiga INSPECTUM atliko vaiky zaidimy aikSteliy vertinimg (aktas
2024-10-18). Pazeidimy nenustatyta. Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Klaipédos
departamento 2024-10-28 Vie$ojo maitinimo jmonés patikrinimo aktas Nr. 37VMIP-467, pazeidimy
nenustatyta.

2024 m. Mokykloje liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos:
triksta patalpy specialiojo pedagogo kabineto, sensoriniy ir nusiraminimo erdviy jrengimui,
nepasalinti nesaugotini medziai. Reikalingos 1éSos akustiniy foteliy, garsa slopinanéiy ausiniy
isigijimui, elektros instaliacijos atnaujinimui, grupése ir klasése védinimo sistemos jrengimui, lauko
aiksteliy atnaujinimui, lietaus nuoteky sistemos sutvarkymui, internetinio rysio sustiprinimui. Dél
Svietimo pagalbos specialisty trikumo, vaikai negauna jiems reikalingos pagalbos.

Planuodama 2025 m. veikla, Mokyklos bendruomené susitaré dél veiklos prioritety:
kokybiskai jgyvendinti atnaujinta ugdymo turinj; jstaigos bendruomenés lyderystés gebéjimy ir
socialinés partnerystés didinimas.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Stiprinti jtraukiojo
ugdymo organizavima,
uztikrinant veiksminga
pagalbg skirtingy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams

Mokykloje
sudarytos lygios
ugdymo(si)
galimybés
skirtingy
ugdymosi
poreikiy
turintiems
vaikams

1. Ne maziau kaip 80%
mokytojy, mokytojy
(mokinio) pad¢jéjy
tobulino profesing
kvalifikacija.

2. Ne maziau kaip 30%
mokytojy dalinosi
patirtimi jtraukiojo
ugdymo tema (ne
maziau kaip 2 sklaidos
priemonés su
socialiniais partneriais)
iki 2024-12-30.

1.1. 85% mokytojy ir
mokinio padé¢jéjy tobulino
savo kompetencija
dalyvaudami renginiuose
»Jtraukiy aplinky kiirimas,
taikant taikomosios elgesio
analizés metodika* (2024-
10-11 Nr. TSC-13735,
pazyméjimas V§] Traky
Svietimo centras).

1.2. Siekiant tobulinti
[traukties jstaigy
pedagogy/mokytojy/mokinio
padé¢jéjy kompetecijas
jtraukties srityje pasiraSyta
jtraukties tinklo
bendradarbiavimo sutartis su
Klaipédos Litorinos mokykla
(2024-05-21 Nr. UV3-4)

2. 40 procenty mokytojy
dalinosi savo patirtimi
jtraukiojo ugdymo tema
(2024-02-22 protokolas Nr.
V4-02; 2024-09-24
protokolas Nr. V4-05).
Vykdytos 3 sklaidos
priemongés su socialiniais
partneriais: ,,Gabiis
mokiniai ateities
perspektyvoje* dalyvavo
Klaipédos ,,Saulutés*
mokyklos-darzelio
mokytojai (2024-04-23);
»Pazinimo kompetencijos
ugdomosios aplinkos ir
priemoniy ypatumai
organizuojant ugdyma pagal
Marijos Montessori
ugdymo sistemg* (2024-10-
22 Nr. SSO35-39, pazyma
Klaipédos valstybiné
kolegija Verslo fakultetas);




3. Atlikta apklausa dél
jtraukiojo ugdymo
veiksmingumo
jstaigoje iki 2024-11-
29.

4. Apklausoje
dalyvavusiy
respondenty skaicius:
mokytojy, mokytojy
(mokinio) padéjéjy —
ne maziau nei 90% ir
tévy (globejy,
ripintojy) — ne maziau
nei 50%

5. Vaiko gerovés
komisijoje (VGK)
sudarytas veiksmy
planas apie pagalbos
teikimg skirtingy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams iki
2024-12-23.

Dalyvauta Forume
Itraukaus ugdymo issikiai,
galimybes, sprendimo
budai: kolegialus tinklas
»3x[+U“ (2024-05-21)
Klaipédos Litorinos
mokykla.

Dalyvauta renginyje ,,Kaip
ugdyti vaikus, turin¢ius
Jvairiapusj raidos
sutrikimg? (2024-11-27)
“AS neabejingas. O tu?“,
renginys, skirtas Zmoniy
su negalia dienai paminéti
(2024-12-02).

3. Atlikta apklausa deél
jtraukiojo ugdymo
veiksmingumo jstaigoje
(2024-05-27). Apklausos
rezultatai aptarti
bendruomengs susirinkime
(2024-06-04).

4. Dél jtraukiojo ugdymo
(IU) veiksmingumo
jstaigoje apklausoje
dalyvavo 93 procentai
mokytojy, mokinio padéjéjy
ir 55 procentai ugdytiniy
tévy (globéjy, ripintojy).
Daugiau kaip 90 proc.
mokytojy, mokinio padéjéjy
ir 50 proc. tévy (globéjy,
ripintojy) akcentavo, kad
U biity veiksmingas
suinteresuota turi biiti visa
bendruomeng ir kitos
institucijos.

5.1. Patvirtintas Klaipédos
Marijos Montessori
mokyklos-darzelio vaiko
gerovés komisijos darbo
reglamentas (2024-11-06
jsakymas Nr. V-38).

5.2. VGK parengtas ir
patvirtintas pagalbos teikimo
skirtingus ugdymosi
poreikius turintiems vaikams
veiksmy planas (2024-12-20
jsakymas Nr. V-50)

1.2. Pasirengti
atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo programos

Uztikrinamas
ikimokyklinio
ugdymo turinio
jgyvendinimas ir

1. Ne maziau kaip 70%
ikimokyklinio ugdymo
mokytojy patobulino
savo dalykines zinias ir
bendrasias

1. 90% ikimokyklinio
ugdymo mokytojy
patobulino savo dalykines
zinias ir bendrasias
kompetencijas




(toliau — 1U)
jgyvendinimui

vaiko individuali
pazanga

kompetencijas
ikimokyklinio ugdymo
srityje (iki 2024-12-
31).

2. Organizuoti ne
maziau kaip du
metodiniai pasitarimai,
analizuojant ir aptariant
ikimokyklinio ugdymo
programg (iki 2024-12-
30).

3. Organizuota ne
maziau kaip 1 paskaita
tévams supazindinant
su atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa (iki 2024-10-
30).

ikimokyklinio ugdymo
turinio atnaujinimo srityje.

2.1. Nuo balandzio iki
gruodzio ménesio
organizuoti ikimokyklinio
ugdymo mokytojy
metodiniai pasitarimai,
aptariant ir analizuojant
atnaujintas ikimokyklinio
ugdymo programas taikant
montesori elementus (2024-
04-10 protokolas Nr. V4-
03, 2024-10-24 protokolas
Nr. VV4-05).

2.2. Dalyvauta mokymuose
»Veiklos grupéje
organizavimas. Montessori
metodas. TD 24 (2024-02-
21

Nr. IVP-38, paZzyméjimas
VSI ,,@yvenimo
Universitetas LT*),
»lkimokyklinio ugdymo
programy atnaujinimas ir jy
1gyvendinimas
vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo
programos gairémis:
mokymai programos
rengéjams® (2024-05-
21/22/06-13/07-04,
pazyméjimas NSA).

2.3. Dalyvauta
respublikingje
konferencijoje
»Ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo
(2024-05-20)

2.3. Sudaryta darbo grupé
atnaujinty ikimokyklinio
ugdymo programy rengimui
(2024-12-20 jsakymo Nr.
V-40)

3. Organizuoti grupiy tévy
susirinkimai (2024-09-
19/23;) ir bendras tévy
susirinkimas (2024-09-26)
Jjuy metu pristatyta
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos
reikalavimy gairés.

4. Organizuoti individualtis
pokalbiai su vaiky tévais,




4. Inicijuotos 4 atviros
veiklos ir jy refleksijos,
nustatant ikimokyklinio
ugdymo organizavimo
stiprybes ir tobulintinas
sritis (kiekvienoje
veikloje dalyvavo ne
maziau 50% vaiky) (iki
2024 m. gruodzio 18
d.).

inicijuotos atviros
montesori ugdymo(si)
veiklos ikimokyklinio
ugdymo jungtinése grupése
(2024-01-09, 2024-03-07,
2024-05-23, 2024-09-26),
iSanalizuotos stiprybés ir
tobulintinos sritys.
Kiekvienoje veikloje
dalyvavo 75% vaiky.

1.3. Kurti pozityvia,
bendradarbiavimu
gristag emocing
aplinka

Teigiamas
mikroklimato
pokytis
tarpasmeniniy
santykiy kokybés
tarp vadovy ir
pavaldiniy,
bendradarbiy
srityse

1. Atlikta darbuotojy
savijautos apklausa,
pasitelkiant Klaipédos
pedagoginés
psichologinés tarnybos
(toliau — PPT)
specialistus (iki 2024-
11-29); apklausos
rezultatai pristatomi
darbuotojy susirinkime
(iki 2024-12-31).

2. Parengtas 2024 m.
mikroklimato gerinimo
priemoniy planas,
kuriame jtraukti
susitarimai su
darbuotojais dél
pakeitimy (iki 2024-
12-20).

3. Suorganizuotos 2
ilgalaikés darbuotojy
telkimo komandos
bendradarbiavimo,
tarpasmeniniy santykiy
kokybe ir pozityvuma
skatinancios veiklos
(iki 2024-12-31)

1.1. Atlikta darbuotojy
savijautos apklausa,
pasitelkiant PPT
specialistus (lapkricio
mén.).

1.2. Apklausoje dalyvavo
49 Istaigos darbuotojai.
Bendro psichologinio
klimato rezultatas — 4,17,
subjektyvaus poziiirio j:
vadova — 4,27, savo
savijautos jvertinimo —
4,24, darbo salygas — 4,22,
darbo jvertinimg — 4,14,
santykius su ugdytiniy
tévais — 4,13, santykius su
ugdytiniais — 4,09,
kolektyvo vertinimo — 4,09,
i$ 5 baly.

1.3. Apklausos rezultatai
paskelbti mokyklos
tinklapyje
Www.mmontessori.lt ir
pristatyti darbuotojy
susirinkime 2024-12-30.
Dalyvavo 45 darbuotojai.
2. Atsizvelgiant | PPT
2024-11-21 psichologinio
klimato ataskaitg ir 2024-
12-30 darbuotojy
susirinkimy metu priimtus
susitarimus dél pakeitimy,
parengtas 2025 m.
mikroklimato gerinimo
priemoniy planas.

3. Sudarytos ilgalaikés
darbuotojy telkimo
komandos (2024-12-31
jsakymas Nr. V-53).

3.1. Organizuota
darbuotojus telkiancios,
bendradarbiavimo,
tarpasmeniniy santykiy



http://www.mmontessori.lt/

N

kokybg ir pozityvuma
skatinancios veiklos:

3.1.1. mokytojy savitarpio
pagalbos ir paramos grupés
apskrito stalo diskusija su
Klaipédos ,,Saulutés*
mokyklos-darzelio ir
lopselio-darzelio ,,Ziogelis“
mokytojais;

3.1.2. Dalyvaujant KU
pedagogikos katedros
studentams vykdytas
ilgalaikis STEAM projektas
,,Matau, stebiu, bandau*
(balandzio — lapkric¢io
mén.);

3.1.3. 80% mokytojy
dalyvavo Mokykloje
organizuotose metodinése
dienose dalijosi informacija
i§ lankyty seminary ir
gerosios patirties sklaida.
3.2. Organizuotas
komandos telkimo ir
stiprinimo renginys ,,Gera
mums gyventi Svyturiy
zeméje* (2024-04-11)

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.
2.2.
2.3.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Sudarytos 14 studenty praktinio mokymo Vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas,
sutartys. Organizuoti 4 Klaipédos valstybinés kurio déka sudarytos salygos  mokyklos
kolegijos (2024-11-29; 2024-12-04), 2 Klaipédos | pedagogams dalijantis gergja  patirtimi,
Ernesto Galvanausko studenty praktiniai ir atsiranda  galimybé  pritraukti  jaunus
profesiniai mokymai (2024-12-09). specialistus dirbti Mokykloje. Planuojama
jdarbinti 1 mokytojas, 2 mokinio padéjéjai.

3.2. Inicijavau Mokyklos darbo apmokéjimo Reglamentuotas Mokyklos darbuotojy darbo
sistemos apraSo parengima apmok¢jimo sistemos apraSas

3.3. Dalyvavau Klaipédos valstybinés kolegijos | Vykdomas tgstinis bendradarbiavimo rysys su
verslo fakulteto ,,Ikimokykliné ir prieSmokykliné | socialiniais partneriais ir s€kmingai

pedagogika“ baigiamyjy darby kvalifikavimo jgyvendinti bendradarbiavimo tikslai.

komisijoje ir vertinau baigiamuosius darbus Baigiamyjy darby tyrimy duomenys
s¢kmingai panaudoti Mokyklos veiklos
tobulinimui

3.4. Inicijavau maisto ne$vaistymo konkursg Konkurso metu buvo vertinamas vaiky

»Nesvaistyti maisto — misija jmanoma‘ ir vaiky | maitinimas ir inicijuotas dalinis valgiara$¢io
maitinimo valgiara$¢io pakeitimag pakeitimas.




3.5. Atliktas Mokyklos pirmos klasés, virtuves, Mokykloje kuriama dalykiska, saugi,
valgyklos remontas. [rengtas logopedo, funkcionali, estetiska aplinka, skatinanti
specialiojo pedagogo kabinetai. mokiniy ir darbuotojy norg kiirybiskai,
aktyviai mokytis ir dirbti.

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 2o 30 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

NPT y Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
Virsijantis
1. Vi zduotys jvykdytos ir virsij t tini ikli .
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesdius [
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes¢ius [
I§ dalies

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [

Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likesiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.




V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1.
9.2.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siillymai:

( (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




